CPA - AVALIAGAO DOCENTE x IES

Unidade: Santana
Periodo de Avaliagdo: 2015-1 até 2017-2

QUESTAO SEMPRE QUASE SEMPRE RARAMENTE NUNCA TOTAL
As informag0es de ag¢des institucionais sdo claras e relevantes para a atuagdo docente? 80 41% 87 45% 23 12% 4 2% 194
Dispde de recursos e equipamentos suficientes para realizagdo do seu trabalho? 116 69% 50 30% 2 1% 1 1% 169
O tempo de espera para a solugdo dos problemas de Infraestrutura é satisfatério? 101 60% 63 37% 5 3% - 0% 169
Vocé se sente apto para utilizar os recursos de TI? 124 73% 42 25% 2 1% 1 1% 169
QUESTAO MUITO BOM BOM REGULAR RUIM TOTAL
Missdo e metas institucionais claras e compartilhadas com o corpo docente. 83 34% 115 47% 37 15% 10 4% 245
Conhecimento em relagdo aos Projetos Pedagdgicos dos cursos em que é docente (PPC). 81 37% 113 51% 22 10% 4 2% 220
Conhecimento em relagdo ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). 61 28% 110 50% 39 18% 10 5% 220
Canais de comunicagdo disponiveis. 72 29% 140 57% 27 11% 6 2% 245
Percepcdo da imagem da Faculdade Sumaré. 80 33% 122 50% 32 13% 11 4% 245
Incentivos e apoio institucional para o desenvolvimento do trabalho docente. 80 33% 107 44% 42 17% 16 7% 245
Como vocé avalia o plano de carreira docente? 37 22% 50 30% 48 28% 34 20% 169
Infraestrutura fisica. 125 51% 106 43% 10 4% 4 2% 245
Seguranca. 98 40% 113 46% 25 10% 9 4% 245
Qualidade das reunides pedagdgicas. 86 35% 122 50% 29 12% 8 3% 245
Relacionamento com os dirigentes. 146 60% 88 36% 9 4% 2 1% 245
Relacionamento com os demais professores. 138 56% 100 41% 6 2% 1 0% 245
Relacionamento com a coordenacgado. 168 69% 67 27% 7 3% 3 1% 245
Principios educativos da Faculdade Sumaré. - - - - - - -
Avalie a possibilidade de a Faculdade Sumaré oferecer a¢des de capacitagdo e aprimoramento docentes. 13 52% 9 36% 2 8% 1 4% 25
Filosofia educacional da Faculdade Sumaré. 2 8% 19 76% 4 16% - 0% 25
Qualidade das reunides de abertura do semestre. 5 20% 16 64% 1 4% 3 12% 25
SEMPRE QUASE SEMPRE RARAMENTE NUNCA
RESULTADO GERAL 421 60% 242 35% 32 5% 6 1%
MUITO BOM BOM REGULAR RUIM

RESULTADO GERAL 1.275 41% 1.397 45% 340 11% 122 4%

INDICE DE ADESAO: 106 93,81%
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CPA - AVALIAGAO DOCENTE x IES Unidade: Santana

Periodo de Avaliagdo: 2015-1 até 2017-2
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CPA - AVALIAGAO DOCENTE x IES Unidade: Santana

Periodo de Avaliagdo: 2015-1 até 2017-2

Visdo Geral - Questdes Objetivas

AS INFORMAGOES DE AGOES INSTITUCIONAIS SAO CLARAS E RELEVANTES PARA A ATUACAO DOCENTE? 80 87 23 4
DISPOE DE RECURSOS E EQUIPAMENTOS SUFICIENTES PARA REALIZACAO DO SEU TRABALHO? | 116 50 21
O TEMPO DE ESPERA PARA A SOLUGAO DOS PROBLEMAS DE INFRAESTRUTURA E SATISFATORIO? | 101 63 5 -
VOCE SE SENTE APTO PARA UTILIZAR OS RECURSOSDETI? | 124 42 21
MISSAO E METAS INSTITUCIONAIS CLARAS E COMPARTILHADAS COM O CORPO DOCENTE. |83 115 37 10
CONHECIMENTO EM RELAGAO AOS PROJETOS PEDAGOGICOS DOS CURSOS EM QUE E DOCENTE (PPC). |81 113 22 4
CONHECIMENTO EM RELAGAO AO PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI). |761 110 39 10
CANAIS DE COMUNICAGAO DISPONIVEIS. |172 140 27 6
PERCEPCAO DA IMAGEM DA FACULDADE SUMARE. 80 122 32 11
INCENTIVOS E APOIO INSTITUCIONAL PARA O DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO DOCENTE. |80 107 42 16
COMO VOCE AVALIA O PLANO DE CARREIRA DOCENTE? |37 50 48 34
INFRAESTRUTURAFiSICA. [1125 106 10 4
SEGURANCA. | 98 113 25 9
QUALIDADE DAS REUNIOES PEDAGOGICAS. |86 122 29 8
RELACIONAMENTO COM OS DIRIGENTES. |"146 88 9 2
RELACIONAMENTO COM OS DEMAIS PROFESSORES. | 7138 100 61
RELACIONAMENTO COM A COORDENAGAO. |7168 67 73
PRINCIPIOS EDUCATIVOS DA FACULDADE SUMARE. | -
AVALIE A POSSIBILIDADE DE A FACULDADE SUMARE OFERECER ACOES DE CAPACITACAO E APRIMORAMENTO...|"13 9| 2
FILOSOFIA EDUCACIONAL DA FACULDADE SUMARE. | 229 || 4-
QUALIDADE DAS REUNIOES DE ABERTURA DO SEMESTRE. [V 516 | B
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CPA - AVALIAGAO DOCENTE x IES
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CPA - AVALIAGAO DOCENTE x IES Unidade: Santana

Periodo de Avaliagdo: 2015-1 até 2017-2

As informacgodes de agdes institucionais sao claras e relevantes para a atua¢ao docente?
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Unidade: Santana

CPA - AVALIAGAO DOCENTE x IES

Periodo de Avaliagdo: 2015-1 até 2017-2

Dispoe de recursos e equipamentos suficientes para realizacdo do seu trabalho?
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Unidade: Santana

CPA - AVALIAGAO DOCENTE x IES

Periodo de Avaliagdo: 2015-1 até 2017-2

O tempo de espera para a solugao dos problemas de Infraestrutura é satisfatério?
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Unidade: Santana

CPA - AVALIAGAO DOCENTE x IES

Periodo de Avaliagdo: 2015-1 até 2017-2

Vocé se sente apto para utilizar os recursos de TI?
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CPA - AVALIAGAO DOCENTE x IES

Unidade: Santana

Periodo de Avaliagdo: 2015-1 até 2017-2

Missdo e metas institucionais claras e compartilhadas com o corpo docente.
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Unidade: Santana

CPA - AVALIAGAO DOCENTE x IES

Periodo de Avaliagdo: 2015-1 até 2017-2

Conhecimento em relagdo aos Projetos Pedagdgicos dos cursos em que é docente (PPC).
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Unidade: Santana

CPA - AVALIAGAO DOCENTE x IES

Periodo de Avaliagdo: 2015-1 até 2017-2

Conhecimento em relagdo ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI).
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Unidade: Santana

CPA - AVALIAGAO DOCENTE x IES

Periodo de Avaliagdo: 2015-1 até 2017-2

Canais de comunicagao disponiveis.
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Unidade: Santana

CPA - AVALIAGAO DOCENTE x IES

Periodo de Avaliagdo: 2015-1 até 2017-2

Percepgdo da imagem da Faculdade Sumaré.
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Unidade: Santana

CPA - AVALIAGAO DOCENTE x IES

Periodo de Avaliagdo: 2015-1 até 2017-2

Incentivos e apoio institucional para o desenvolvimento do trabalho docente.
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Unidade: Santana

CPA - AVALIAGAO DOCENTE x IES

Periodo de Avaliagdo: 2015-1 até 2017-2

Como vocé avalia o plano de carreira docente?
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CPA - AVALIAGAO DOCENTE x IES

Infraestrutura fisica.
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Seguranga.
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Unidade: Santana

Periodo de Avaliagdo: 2015-1 até 2017-2
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CPA - AVALIAGAO DOCENTE x IES

Qualidade das reunides pedagdgicas.
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CPA - AVALIAGAO DOCENTE x IES

Relacionamento com os dirigentes.
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Unidade: Santana

CPA - AVALIAGAO DOCENTE x IES

Periodo de Avaliagdo: 2015-1 até 2017-2

Relacionamento com os demais professores.
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Unidade: Santana

CPA - AVALIAGAO DOCENTE x IES

Periodo de Avaliagdo: 2015-1 até 2017-2

Relacionamento com a coordenagao.
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Unidade: Santana

CPA - AVALIAGAO DOCENTE x IES

Periodo de Avaliagdo: 2015-1 até 2017-2

Principios educativos da Faculdade Sumaré.
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Unidade: Santana

CPA - AVALIAGAO DOCENTE x IES

Periodo de Avaliagdo: 2015-1 até 2017-2

Avalie a possibilidade de a Faculdade Sumaré oferecer agées de capacitagdo e aprimoramento docentes.

MUITO BOM .
13
~— 0,
8% 4%
BOM E MUITO BOM
BOM
REGULAR
REGULAR RUIM
-
RUIM !
2017-2 13
2017-1
T 9
2016-2
2016-1
1 | 1 | 1
- 2
2015-1 1
0 0 O O 0 0 O O 0 0 0O O 0 0 0O O 0 0 O O
0% 20% 40% 60% 80% 100% 2015-1 2015-2 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2

CPA - Comissao Prépria de Avaliagdo - Santana - 2015-1 até 2017-2




Unidade: Santana

CPA - AVALIAGAO DOCENTE x IES

Periodo de Avaliagdo: 2015-1 até 2017-2

Filosofia educacional da Faculdade Sumaré.
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Unidade: Santana

CPA - AVALIAGAO DOCENTE x IES

Periodo de Avaliagdo: 2015-1 até 2017-2

Qualidade das reunides de abertura do semestre.
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