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Andlise do conceito do termo governanca, em especial, governanca
corporativa, a partir de variadas perspectivas. Exame de sua relacdo com
a estrutura, funcionamento e atuacdo das principais areas da empresa e
sua interagcdo com seus varios cenarios de atuacgéo.

SILVEIRA, Alexandre Di Miceli da. Governanga Corporativa no Brasil e no
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tiva

Critérios de

Avaliagao: 1° bimestre:

Avaliacao Individual = 6 pontos

Avaliacao a critério do docente = 4 pontos
2° bimestre:

Avaliacao Individual = 6 pontos

Avaliacao a critério do docente = 2 pontos
Avaliacao Institucional = 2 pontos

Com Prova Substitutiva

Exame Final — Avaliacéo Final

Data: Assinatura do Professor: Assinatura do Coordenador:




