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Humanos

Curso: Tecnologia em Gestédo de Recursos  |Semestre Letivo/Turno: 2° Semestre

Humanos

Disciplina: Aspectos Legais em Recursos Professores:

Carga Horaria: 50 horas

Ementa da disciplina

Conhecimento da legislacdo previdenciaria, trabalhista e tributaria aplicavel a
gestdo de recursos humanos. Compreensdo da interferéncia da legislagdo no
funcionamento de instituicbes. Discussdo sobre as figuras do empregador e
empregado. Entendimento dos direitos e obrigacbes dos empregados. Estudo de
contratos de trabalho e suas modalidades. Introdugdo ao conhecimento e
aplicabilidade de exigéncias de O6rgdos reguladores como, por exemplo,
Previdéncia Social, DRT’s, IAPAS, dentre outras.

Complementar:

Objetivos Identificar e compreender os aspectos legais relacionados a Recursos Humanos
desenvolvendo habilidades de interpretacdo de cenarios, pratica de mecanismos
com respectivas ferramentas relacionadas as exigibilidades que regem as relagdes
entre empregados e empregadores. ldentificar e compreender medidas que
minimizem a ocorréncia de passivos trabalhistas na organizacao.
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Critérios de
Avaliacdo

Avaliacéo Institucional (Qualis) = 2 pontos

MP1:
Avaliagéo Individual = 6 pontos
Avaliagéo a critério do docente = 2 pontos

MP2:

Avaliac&o Individual = 6 pontos

Avaliacao a critério do docente = 4 pontos

Prova Substitutiva (abordando o conteddo do 1° e 2° bimestre)
Provas Recuperativas
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